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Verksamhetsplan for lokalt
folkhalsoarbete

Delregionala naimnden sodra (DRNS) har tva samverkansavtal med varje kommun
inom sitt geografiska omrade avseende folkhilsa. Ett avtal giller folkhélsoarbete.
Med folkhalsoarbete menas lokala systematiska och malinriktade insatser for att
forbattra befolkningens hilsa och att utjamna skillnader i hélsa. Ett annat
samverkansavtal giller tjansten som driver det lokala folkhilsoarbetet. Avsikten
med avtalen &r att underlatta det tviarsektoriella samarbetet for att fa ett battre
resursutnyttjande och storre genomslagskraft.

En verksamhetsplan for det lokala folkhélsoarbetet tas fram arligen enligt
overenskommen mall. Verksamhetsplanen, med budget och planerade insatser,
sammanstills av kommunens folkhilsostrateg i dialog med ansvarig
kontaktpersonen pa koncernkontoret, Vastra Gotalandsregionen.
Folkhalsostrategen ansvarar for att planen skickas via e-post till
delregional.namnd.sodra@vgregion.se med kopia till lars.paulsson@vgregion.se,
senast den 31 oktober. Planen blir giltig forst nar bade kommunens ansvariga
styrelse/namnd och DRNS beslutat om planen.

Styrning och ledning

I Tranemo kommun ar det kommunstyrelsen som ansvarar for folkhilsoarbetet.
Verksamhetsplanen for folkhédlsoarbetet samt uppfoljning forankras och beslutas
varje ar i kommunfullméaktige. Information om kommunens folkhilsoarbete sker
regelbundet till kommunledning och politiken. Planerings- och
uppfoljningsprocessen for folkhilsoarbetet synkroniseras i Tranemo kommun med
den kommunala budgetprocessen, vilket i praktiken innebar att verksamhetsplan
och budget for folkhalsoarbetet finns med som bilaga till kommunens budget. Tva
omréden inom folkhalsoarbetet, "Invanare med bra skattat halsotillstand”

och ”Social isolering och ensamhet” foljs upp i tertial- och bokslut under det
overgripande maélet "Hallbart samhalle” for Tranemo kommun.

Tjansten folkhalsostrateg ar centralt placerad och tillhor kommunledningsstaben.
Kommunledningsstaben har en utvecklingschef, vilken ligger direkt under
kommunchefen. Folkhilsostrateg eller utvecklingschef rapporterar regelbundet till
forvaltningsledning och politik om omraden som ingar i folkhilsoarbetet, till
exempel drogvaneundersokningar, nationella halsoundersokningar eller
trygghetsfrimjande arbete.

Folkhalsostrateg har regelbunden dialog med kommunledningen och vid efterfragan
dialog med kommunstyrelsen. Utéver denna centrala dialog samverkar
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folkhalsostrategen med ovriga sektioner i kommunen, till exempel med
omsorgssektionen genom narvardssamverkan och med samhéllssektionen och
larandesektionen genom det strategiska brottsforebyggande arbetet dar fragor inom
alkohol, narkotika, dopning, tobaks- och nikotinprodukter samt spel om pengar
(ANDTS) ar en del.

Ett langsiktigt arbete med att utveckla samverkan i arbetet for att frimja jamlik
halsa ar prioriterat i folkhalsoarbetet, dels i den framjande delen kring samverkan
med fritid, féreningar och kultur och dels i den forebyggande delen kring barn och
unga som ar i behov av stod fran skola och socialtjanst. Tranemo kommuns
familjecentral ar ett betydande nav i arbetet med att framja och utveckla barns
inflytande och delaktighet. Familjecentralen ska vara en samverkansplats mellan
primérvardens barnhilsovard och elevhilsans resursteam - for att fraimja ett brett
foraldraskapsstod.

For malgruppen adldre samverkar vi med foreningslivet som ar en viktig aktor for att
hjalpas at att minska den ofrivilliga ensamheten, framforallt bland dldre. Vi kommer
till exempel att fortsitta arbetet med Senior Sport School under varen 2025 vilket
innebar en stor samverkan med foreningslivet.

Under 2025 kommer vi att fokusera extra mycket pa tvd omraden. Ett av omradena
ar inflytande och delaktighet bland ungdomar. Ett ungdomsrad kommer att
upprittas som ska folja den politiska strukturen, en demokratidag for elever i
arskurs 7—9 ska inforas och forslagslador och fragelador kommer att inforas pa
fritidsgardarna runtom i kommunen. Det ska ocksa finnas ett fritidsgardsrad pa
fritidsgardarna som ska fungera som remissinstans. For att kunna genomfora allt
detta kravs en tvirsektoriell samverkan sektionerna emellan, for att skapa de basta
forutsattningarna for ungdomarna i kommunen.

Det andra omradet ar jamstéilldhet dar Tranemo kommun har tagit ett helhetsgrepp.
Det ar en langsiktig satsning som kommer att pdga mellan 2024—2027. Inom den
har satsningen finns det tre sarskilda mal vi vill uppna.

1. Stdrka barn och unga i skolan
2. Bli en mer attraktiv arbetsgivare
3. Stirka demokratin

Vi kommer att arbeta med jamstalldhetsintegrering med malet att na jamstalldhet —
det vill sdaga att kvinnor och man, flickor och pojkar, ska ha lika rattigheter,
mojligheter och skyldigheter inom livets alla omraden. Inom detta arbete finns det
jamstalldhetsambassadorer, varav folkhalsostrateg ar en utav dessa. Tranemo
kommun har ocksé valt att ansluta sig till den lansévergripande strategin for
jamstalldhet for perioden 2024 till 2027.



Utgdngspunkter for samverkansavtal och
verksamhetsplan

Internationella och nationella styrande dokument anger riktningen for
folkhélsoarbetet medan regionala och lokala styrande dokument, tillsammans
med dialoger mellan kommunen och DRNS, utgor grunden for prioriteringar
och insatser inom samverkansavtalet.

Internationella och nationella styrande dokument som anger
riktningen for folkhélsoarbetet

e Det Overgripande nationella folkhdlsomalet "att skapa samhdlleliga
forutsdttningar for en god och jamlik hdlsa 1 hela befolkningen och
sluta de paverkbara hdlsoklyftorna inom en generation”.

e FN:s Agenda 2030 med 17 Globala mélen for en ekonomiskt, socialt
och miljomassigt hallbar utveckling och agendans grundlaggande
princip om att alla ska inkluderas och ingen lamnas utanfor.

Exempel pa regionala/lokala styrande dokument och uppdrag som
ligger till grund for prioriteringar och insatser

Regionala dokument

¢ Regionfullmiktiges budget

e Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021-2030.
Av sarskild relevans ar den langsiktiga prioriteringen 6kad inkludering
och kraftsamling fullféljda studier.

e Plan for regionovergripande folkhalsoarbete 2024 — 2028

Kommunala dokument

Budget 2025—2027

Vision och Strategisk plan for Tranemo kommun
Handlingsplan for inférlivande av barnkonventionen
Aldreplan fér Tranemo kommun

Handlingsplan for ANDTS-forebyggande arbete 2024—-2025

Okad jamlikhet i hdlsa en forutsittning for
hallbar utveckling

En okad jamlikhet i hilsa ar en forutsattning for att uppna ett héllbart
samhaille. FN:s Agenda 2030 med 17 globala mél har en direkt koppling till en
jamlik halsa och en socialt, miljomassigt och ekonomiskt héllbar
samhallsutveckling. Framjande och forebyggande insatser for en god och
jamlik folkhéalsa ar integrerade i malens alla delar. Malen forenar dven ett stort
antal etablerade principer och perspektiv centrala for folkhdlsoarbetet, s som
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manskliga rattigheter, jamstalldhet, specifika gruppers villkor eller rattigheter
och enskilda sakfragor.

I det langre perspektivet har folkhilsoarbete som mal att sluta de paverkbara
halsoskillnaderna inom en generation. Det dr i linje med Agenda 2030 och
utgangspunkterna for att 6ka jamlikheten inom och mellan ldnder samt
sakerstalla att ingen lamnas utanfor.

Bestamningsfaktorer for halsa

For att uppna en god och jamlik hilsa kravs att manniskor ges likvardiga
villkor och forutsattningar. Dessa villkor och forutsattningar bendmns ofta
som hilsans bestimningsfaktorer.

Hilsans bestamningsfaktorer bestar av bade livsvillkor och levnadsvanor. I
modellen nedan markerar gul farg de samhalleliga forutsattningar som ar
avgorande for de individuella (gra) bestamningsfaktorerna for hilsa.
Sambanden mellan hilsans bestamningsfaktorer och hilsan ar komplexa.
Politiska beslut paverkar invanarnas livsvillkor som i sin tur paverkar
invanarnas mgajlighet till halsosamma levnadsvanor. Ojamlikhet i halsa skapas
nér olika grupper systematiskt har olika livsvillkor och levnadsvanor, vilket
resulterar i ojamlika majligheter till ett gott liv.
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Bild 2. "Ostgotamodellen for jamlik hilsa — ett samspel mellan individ, miljé och
samhadalle”. Framtagen av Jolanda van Vliet och Margareta Kristenson, 2014,
baserad pd hdlsans bestamningsfaktorer av Dahlgren och Whitehead, 1991.
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Halsolaget

Hilsolaget syftar till att ge ett underlag som 6vergripande beskriver vilka
kommunens utmaningar inom folkhdlsoomradet ar. Beskrivningen ger stod i
dialoger och vid val av prioriterade omraden, insatser, mélgrupper for att frimja
utvecklingen av en mer jamlik hilsa.

Kommunala bakgrundsfakta

Tranemo kommun hade i slutet av 2022 11 940 invanare varav 48,3 % ar kvinnor,
51,7 % ar man och medelaldern ar 44,4 ar. 82,6 % ar fodda i Sverige och 17,4 % ar
fodda utomlands. 42,2 % ar ensamstaende, 53 % sammanboende och 4,8 % lever i
andra konstellationer. 85,9 % rostade i valet 2022 vilket dr nagot hogre dn i hela
Sverige dir 84,2 % rostade.

I Tranemo kommun bor 73 % i tiatort och 27 % pa landsbygd. 72,6 % av ytan bestar
av skog och 4,2 % av bebyggelse. Aldersmissigt 4r 22,6 % 0-19 ar, 51,8 % mellan
20—64 ar och 25,6 % ar 65 ar eller aldre.

Andel elever i ak 9 som ar behoriga till yrkesprogram 2024 ar 87,9 % for tjejer och
73,8 % for killar. I Tranemo kommun ser utbildningsnivan i aldern 25—-64 ar ut som
foljande: forgymnasial utbildning; 10,4 % bland kvinnor och 21,6 % bland mén,
gymnasial utbildning; 49,4 % bland kvinnor och 55,8 % bland man samt
eftergymnasial utbildning; 38,4 % bland kvinnor och 20,3 % bland min. Andelen
forvarvsarbetande i aldern 20—64 ar ar 85,1 % i Tranemo kommun, vilket ar nagot
hogre an snittet i Sverige dar 79,6 % har jobb.

Halsodata

Halsodata Tranemo kommun Jamfort med

Upplevd hilsa

Andel med god eller mycket 67 %

V3 O . (o)
god hilsa Vistra Gotaland: 72 %

-Riket: 72 %

-Man VGR: 73 %
-Kvinnor VGR: 67 %
-Personer med
funktionsnedsittning
VGR: 38 %

-Personer i dldern 85 ar
och dldre VGR: 39 %



Andel med dalig eller
mycket dalig halsa

Andel ganska eller mycket
nojda med sitt liv

Andel med positiv syn pa
framtiden

Andel som ir ganska eller
mycket lyckliga

Psykisk hiilsa

Andel med svara besviar av
angslan, oro eller angest

8 %

91 %

74 %

88 %

4,5 %

-Vistra Gotaland: 6 %
-Riket: 6 %

-Man VGR: 6 %
-Kvinnor VGR: 8 %
-Personer med
funktionsnedsittning
VGR: 21 %

-Vastra Gotaland: 89 %
-Personer med

funktionsnedsattning
VGR: 75 %

-Vastra Gotaland: 74 %
-Personer med
funktionsnedsittning
VGR: 53 %

-Vastra Gotaland: 86 %
-Personer med
funktionsnedsittning
VGR: 71 %

-Vistra Gotaland: 7 %
-Riket: 7 %

-Mian VGR: 5 %
-Kvinnor VGR: 11 %
-Personer med
funktionsnedsattning
VGR: 20 %

-Personer i dldern 16—
29 ar VGR: 17 %
-Personer med
ekonomiska svérigheter
VGR: 13 %
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Andel som ar ganska eller
mycket stressade 1%

Andel som senaste aret 1,6 %
overvagt att ta sitt liv

Sociala relationer
(ofrivillig ensamhet)

Andel som besviras av 23 %
ensamhet och isolering

Overvikt och fetma

Andel med overvikt eller 57 %
fetma (BMI>25)

-Vastra Gotaland: 14 %
-Riket: 15 %

-Man VGR: 11 %
-Kvinnor VGR: 20 %
-Personer med
funktionsnedsattning
VGR: 27 %

-Personer i dldern 16—
29 dr VGR: 27 %
-Personer med
ekonomiska svarigheter
VGR: 23 %

-Vistra Gotaland: 4 %
-Riket: 3 %

-Personer med
funktionsnedsittning
VGR: 8 %

-Personer i dldern 16—
29 ar VGR: 8 %

-Vistra Gotaland: 26 %
-Riket: 26 %

-Personer med
funktionsnedsattning
VGR: 44 %

-Personer i dldern 16—
29 ar VGR: 38 %
-Personer i dldern 85 ar
och dldre VGR: 37 %
-Personer med
ekonomiska svarigheter
VGR: 37 %

-Vistra Gotaland: 49 %
-Riket: 51 %

-Man VGR: 57 %
-Kvinnor VGR: 46 %
-Personer i dldern 45—
64 ar VGR: 63 %
-Personer i dldern 65—
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Andel med fetma (BMI>30)

18 %
Levnadsvanor
Dagligrokning 6 %
Dagligsnusning (snus 9%
innehéllande tobak)

Riskabla alkoholvanor 9%

Fysisk aktivitet (andel
som bedoms vara tillrackligt
fysiskt aktiva, minst 150 min
i veckan)

63 %

84 ar VGR: 61 %
-Personer med lang
utbildning: 44 %

-Vistra Gotaland: 14 %
-Riket: 16 %

-Personer med
funktionsnedsittning
VGR: 24 %

-Vastra Gotaland: 5 %
-Riket: 6 %

-Vastra Gotaland: 11 %
-Riket: 11 %o

-Man VGR: 18 %
-Kvinnor VGR: 4 %

-Vistra Gotaland: 14 %
-Riket: 15 %

-Min VGR: 16 %
-Kvinnor VGR: 12 %
-Personer i dldern 16—
29 ar VGR: 21 %

-Vastra Gotaland: 63 %
-Riket: 66 %

-Personer med
funktionsnedsittning
VGR: 47 %

-Personer fodda
utomlands VGR: 50 %
-Personer med
ekonomiska
svarigheter: 56 %
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Andel som motionerar minst
en timme i veckan

Kostvanor — frukt och
gront

Andel som iter frukt och
gront minst tre ganger per
dag

Ovriga kostvanor

Andel som dricker sotade
drycker hogst en gang per
vecka

Andel som iter fisk eller
skaldjur som huvudratt
minst tva ganger per vecka

32 %

17 %

67 %

23 %

-Personer med kort
utbildning VGR: 56 %
-Personer med lang
utbildning VGR: 75 %

-Vastra Gotaland: 39 %
-Riket: 39 %

-Man VGR: 42 %
-Kvinnor VGR: 35 %
-Personer med
funktionsnedsittning
VGR: 23 %

-Personer i dldern 16—
29 ar VGR: 53 %
-Personer med lang
utbildning VGR: 47 %

-Vistra Gotaland: 20 %
-Riket: 19 %

-Man VGR: 14 %
-Kvinnor VGR: 26 %

-Vistra Gotaland: 69 %
-Riket: 70 %

-Man VGR: 65 %
-Kvinnor VGR: 75 %
-Personer i dldern 16—
29 ar VGR: 48 %
-Personer i dldern 65—
84 ar VGR: 83 %

-Vistra Gotaland: 29 %
-Riket: 27 %

-Min VGR: 26 %
-Kvinnor VGR: 30 %
-Personer i dldern 65—
84 ar VGR: 40 %
-Personer i dldern 85 r
och aldre VGR: 44 %
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Trygghet, tillit

Andel som under det senaste = 3,8 %
aret blivit utsatta for hot om
véld sa att de blivit radda

Andel som under det senaste 17 %

Vistra Gotaland: 4 %
Riket: 3 %

-Vastra Gotaland: 17 %

kvartalet blivit behandlade
eller bemotta pa ett satt sa
att de kant sig krankta

Andel som under det senaste 2.3 %

aret blivit utsatta for fysiskt
vald

Meningsfull fritid

-Riket: 18 %

-Man VGR: 14 %
-Kvinnor VGR: 22 %
-Personer med
funktionsnedsittning
VGR: 25 %

-Personer i dldern 16—
29 ar VGR: 30 %
-Personer med
ekonomiska
svarigheter: 24 %

Vastra Gotaland: 2 %
Riket: 2 %

Den lokala
trygghetsundersokningen
som gjordes 2022 i
Tranemo kommun visar
att meningsfull fritid ar
ett viktigt omréde for
invanarna. Det nimns
som bade framjande for
ungdomarna men ocksa
forebyggande for
ungdoms- och
narkotikabrottslighet.
Invanarna tycker att
meningsfull fritid ar nagot
vi borde jobba mer med i
kommunen.
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Utmaningar och prioriteringar

Utga fran texterna och summera vilka kommunens utmaningar ar nar det géller
folkhalsa, vilka de prioriterade omraden blir och om det finns nigra sarskilda
grupper som borde prioriteras ur ett jaimlik halsa-perspektiv. Detta ligger sedan till
grund for de insatser som finns i matrisen.

I Tranemo kommun 4r andelen som upplever att deras hilsa ar god eller mycket god
nagot lagre an i ovriga Vastra Gotaland och riket. I Vastra Gotaland skattar kvinnor
sin hilsa lagre 4n man och personer med funktionsnedsittning har ett allmant
samre halsotillstand, en lagre framtidstro och ar mindre n6jda med sina liv.
Malgruppen dldre mar sdmre dn 6vriga befolkningen. Nir det géller psykisk hilsa
ligger Tranemo nagot battre till &n Vistra Gotaland och riket som helhet. I Vastra
Gotaland har kvinnor, personer med funktionsnedsittning, personer i dldrarna 16—
29 ar och personer med ekonomiska svarigheter mer besvar av dngest, dngslan och
oro. Kvinnor dr nastan dubbelt sa stressade som man.

Tranemo kommun har en hogre andel procent invanare med 6vervikt och fetma an
Vistra Gotaland och riket. I Vastra Gotaland ar man mer 6verviktiga dn kvinnor,
personer i dldrarna 45—-84 ar dr i hogre grad overviktiga och personer med
funktionsnedsattning lider i hogre grad av fetma. Personer med 1ang utbildning lider
inte i lika hog grad av 6vervikt.

Nir det kommer till fysisk aktivitet ligger Tranemo nagot ldgre dn rikets snitt.
Tranemo ar simre dn bade regionen och riket nér det géller minst en timmes motion
i veckan och Tranemo ligger samre till an riket och regionen nar det galler
kostvanor. I Vistra Gotalandsregionen ar personer med funktionsnedséttning,
personer fodda utomlands och personer med ekonomiska svarigheter samt personer
med kort utbildning i lagre grad fysiskt aktiva dn snittet. Man ar ndgot mer aktiva an
kvinnor (motionerar minst en timme per vecka).

Nir det kommer till alkohol, narkotika, dopning, tobaks- och nikotinprodukter samt
spel om pengar (ANDTS), visar statistiken har ovan att Tranemo ligger battre till 4n
riket och regionen nir det kommer till daglig snusning och riskabla alkoholvanor
men den visar ocksa att personer i dldrarna 16-29 ar i Vistra Gotalandsregionen har
mer riskabla alkoholvanor in snittet. Den senaste lokala drogvaneundersokningen
frdn 2024 som gors i arskurs 7—9 i Tranemo visar att andelen elever som varit
berusade och som intensivkonsumerar alkohol har okat i ar jamfort med 2023.
Flickorna ligger hogre dn pojkarna och har 6kat fran 8,23 % 2023 till 15,38 % 2024
vad giller berusningsdrickande. Undersokningen visar ocksa att andelen flickor som
snusar ibland eller dagligen ligger pa 7,7 % jamfort med pojkar som ligger pa 3,3 %.
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De utmaningar som finns i hela Vastra Gotalandsregionen finns troligtvis i
Tranemo kommun ocksa. Vara storsta utmaningar ar fraimst halsan, bade
fysisk och psykisk, bland personer med funktionsnedsattning, for 13g grad av
fysisk aktivitet och 6vervikt/fetma i hela befolkningen samt bruk av ANDTS
bland ungdomar. Under 2024 kommer Tranemo kommun att utga ifran fyra
av de 17 hallbarhetsmal som finns i Agenda 2030 och vi kommer att prioritera
tre av de atta folkhilsopolitiska malomradena (se nedan).
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Gemensamma prioriteringar utifran
hdlsoldage och vardialog

I Tranemo kommun utgar vi ifran fyra av de 17 hallbarhetsmal som finns i Agenda
2030:

e Mal 3 — God hilsa och vilbefinnande
e Mal 4 — God utbildning for alla

e Mal 5 — Jamstalldhet

e Mal 10 — Minskad ojamlikhet

De omréaden vi kommer att prioritera 4r malomrade 1, 2 och 7 av de atta
folkhilsopolitiska mélomréadena:

1. Det tidiga livets villkor
2. Kunskaper, kompetenser och utbildning
7. Kontroll, inflytande och delaktighet

De grupper vi kommer att prioritera ar
e Barn och unga
e Aldre
e Personer med funktionsnedsattning
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Gemensam budget for lokalt folkhalsoarbete

Folkhilsoinsatserna ar 50/50-finansierade och respektive part avsitter 14
kronor/invanare. Folkhélsotjansten finansieras enligt separat avtal. Den
gemensamma folkhilsobudgeten gors i en Excelmall eller Wordmall och skickas in
tillsammans med verksamhetsplanen.

Det ar i forsta hand de insatser som genomfors inom avtalet, med gemensamma
medel, som ska finnas med i verksamhetsplan och budget. Insatserna ska utga fran
utgangspunkterna for samverkansavtalet och verksamhetsplanen, hilsolaget och de
gemensamma prioriteringarna.

Insatser som helt finansieras av kommunen, eller via medel fran annan part, kan
skrivas in i matrisen. Dessa insatser sirskiljs genom att texten “Insatsen gors
utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna medel” (eller annan part).
skrivs langst ner i rutan "Genomforande”. I budget skrivs dessa medel in i
kolumnen “Ovrigt”.
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Folkhalsoinsatser

Har skrivs namnen pa de omraden kommunen kommer arbeta med, vilka insatserna

blir och for vilka malgrupper. Skriv under genomforande vad som ska goras, vad

som ska uppnas med insatsen, hur den ska genomféras och vilka parter/aktorer som

deltar i genomforandet. Insatserna foljs upp i avtalsuppfoljningen och kommunen
svarar pa vad insatsen har lett till, om insatsen genomférdes enligt plan, en
forklaring till eventuell avvikelse och hur insatsen genomforandes i stillet, och vad
kommunen tar med sig i det fortsatta arbetet.

Omrade: Det tidiga livets villkor

Insats/malgrupp

Genomforande

Tillsammans for
barnet - Barn 0—9 ar
och vardnadshavare

*Tillsammans for barnet” ar en insats som handlar om att
stiarka samverkan kring barn 0—9 ar dar det finns oro for
negativ social utveckling. Folkhalsomedel kommer bland
annat att finansiera informationsmaterial, lekmaterial
och foraldrautbildning.

Samverkan sker mellan familjecentral, socialtjanst,
forskola och barnhalsovarden.

Foraldraskapsstod —
Barn och
vardnadshavare

Arbete med fordldraskapsstod kommer att ske framst
genom tva insatser. Dels genom ”sprakstimulera mera”,
vilket innebar att starka foraldrars kunskaper om hur de
kan stimulera sitt barns sprék, detta genom att bland
annat ta hjalp av en logoped. Den andra insatsen handlar
om att arbeta med integration bland foraldrar med
migrationsbakgrund, att starka deras foraldraskap. Detta
kommer att goras genom att utarbeta
informationsmaterial pa andra sprak, foraldrautbildning
och kulturmoten.

Samverkan sker med familjecentralen diar bada
insatserna kommer att ske.

Omréade: Kunskaper, kompetenser och utbildning

Insats/malgrupp Genomforande

Tranemo & Planera och delta i Tranemo & Svenljunga Pride, en
Svenljunga Pride - vecka och festival med syftet att lyfta fragor kring HBTQI
Kommunovergripande | och manskliga rattigheter.

Veckan sker i samverkan med RFSL Sjuharad, Vastra
Gotalandsregionen, ABF, Studieforbundet Vuxenskolan

Sida 15



och Svenljunga kommun.

Handlingsplan for
ANDTS-forebyggande
arbete 2023—2025 —
Kommunovergripande
men framst inriktad
pa barn och unga

Genomfora insatser inom olika verksamheter som star
beskrivna i handlingsplanen med syftet att bidra till de
overgripande malen for ANDT-respektive spelpolitiken;
ett samhalle som ar fritt frdn narkotika och dopning,
minskade medicinska och sociala skador orsakade av
alkohol, minskat tobaksbruk samt minskade
skadeverkningar av 6verdrivet spelande.

Exempel pa insatser:

- Kontinuerligt sprida ett informationshifte for
vardnadshavare pa hogstadiet om olika
narkotikapreparat, effekter av narkotika, tecken
pa narkotikaanvindning och lokal kontaktlista for
stod. Informationshiftet ska finnas pa flera sprak
och spridas bade digitalt och i fysisk form.

- Kontinuerlig information till virdnadshavare om
tobaks- och nikotinprodukter, alkohol och andra
droger, antilangning och aktuell ANDTS-situation
i kommunen vid métesplatser for vardnadshavare
i arskurs 5 och arskurs 7.

- Utveckla forebyggande insatser mot spelproblem
bland ungdomar och vuxna dar det handlar om
spel med pengar samt 6verdrivet spel om pengar

Samverkan sker med polisen och civilsamhallet.

Genomfora lokal drogvaneundersokning i hogstadiet,
arskurs 7—9 och i gymnasiet arskurs 1. Samverkan for
undersokningen sker med Ockeré kommun
(Ockerometoden).

Senior Sport School —
60 ar och dldre

Senior Sport School ar ett hdalsoaventyr dar personer over
60 ar far mojlighet att prova pa olika fysiska aktiviteter
hos de lokala idrottsféreningarna i Tranemo kommun
kombinerat med intressanta foreldsningar. Syftet med
Senior Sport School ar att skapa forutsiattningar for ett
halsosamt aldrande i Vastra Gotaland, att inspirera till en
aktiv och meningsfull fritid samt visa pa mojligheterna
till en aktiv roll inom idrotten hela livet.

Senior Sport School sker i samverkan mellan kommun,
RF SISU och lokala idrottsforeningar.
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Omréde: Kontroll, inflytande och delaktighet

Insats/malgrupp

Genomforande

Skolprojekt obesitas —
ungdomar med
overvikt

Detta projekt kommer att fortsdtta under 2025 men i en
annan form &n tidigare. Forhoppningsvis kommer vi att
kunna ha tva grupper under 2025, en med fokus pa dans
genom metoden Dansa utan krav och en med fokus pa
gym/grupptraning. Ungdomar i mellan- och hogstadiet
som har eller ar i risk for obesitas fir mgjlighet att delta i
den grupp de vill. Tanken ar att de ska hitta en
rorelseform de mar bra av och fortsitta med denna efter
projektets slut.

Samverkan sker med barn- och elevhilsan, kulturskolan
och fastighet.

Ungas delaktighet och
inflytande — Barn och
unga

Ett ungdomsrad kommer att upprittas som ska f6lja den
politiska strukturen, en demokratidag for elever i arskurs
7—9 ska inforas och forslagslador och fragelador kommer
att inforas pa fritidsgardarna runtom i kommunen. Det
ska ocksa finnas ett fritidsgardsrad pa fritidsgardarna
som ska fungera som remissinstans.

Samverkan kommer att ske tvarsektoriellt inom
kommunen.

ExorLive -
Kommunovergripande

ExorLive ar en helhetslosning for att formedla traning.
Tanken med tjansten ar att erbjuda mojlighet till 6kad
rorelse bland invanarna i Tranemo kommun. Med hjalp
av ExorLive kan Tranemo kommun erbjuda fardiga
traningsvideos pad kommunens hemsida, USB med
traningsvideos till kommunens boenden samt en
kostnadsfri traningsapp till alla invénare i Tranemo
kommun. Under 2025 kommer vi marknadsfora appen
brett for att sedan utvardera och ta beslut pa om vi

fortsatt ska erbjuda den till Tranemo kommuns invénare.

Samverkan sker tillsammans med foretaget ExorLive.

Hélsovagen —
Personer med
funktionsvariation

Hilsovagen innebar aktiviteter for personer med
funktionsvariaton. Under 2025 kommer det att erbjudas
rorelseaktiviteter vid fyra tillfallen, tva pa varen och tva
pa hosten. Syftet ar att erbjuda fler aktiviteter for
personer med funktionsvariaton, for att de ska kinna en
samhorighet och delaktighet i Tranemo kommun med
det langsiktiga malet att de ska fa en battre hilsa.

Samverkan kommer till viss del att ske med RF SISU.

Bidrag for broddar —
65 ar och aldre

Personer som ar 65 ar och dldre kan ansoka om
ersattning upp till 100 kr for inkop av broddar. Syftet ar
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att ge 6kad mojlighet till fysisk aktivitet aret

runt. Ansokan om ersattning sker via en e-tjanst som
administreras av folkhilsostrateg. Tjansten ligger 6ppen
mellan den 31 oktober och 28 februari.

Ovrigt

Bidrag till foreningar - Stod ges till folkhilsoinsatser som framjar hilsa och
forebygger ohilsa hos invanarna i Tranemo kommun. Féreningar har mgjlighet
att soka detta bidrag.
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